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UVOD 
 

U članu 14 Zakona o mladima, Lokalni akcioni plan za mlade, propisano je da je Opština dužna da donese Lokalni akcioni plan za mlade u 

skladu sa članom 14 istog zakona, i to u roku najkasnije do 31. decembra tekuće za narednu godinu. Pomenutom zakonskom regulativom 

propisan  je i sadržaj Lokalnog akcionog plana za mlade. Takođe, istim zakonom je utvrđeno i da Lokalni akcioni plan mora biti usaglašen sa 

važećom Nacionalnom Strategijom za mlade za period 2023-2027. godine, kao i obaveza Opštine da o realizaciji Lokalnog akcionog plana za 

mlade izvještava nadležno Ministarstvo.  

 

Odmah na samom početku pozivajući se na citat Onora De Balzaka – „Mladost imamo da bi činili gluposti, a starost da bi za tim glupostima 

žalili“, koristeći prethodnu tezu, predstavićemo Radnu i Konsultativnu grupu, koja je zadužena da locira probleme i šanse razvoja mladosti u 

Mojkovcu. Riječ je o kompleksnom timu koji je bio zadužen da obradi Lokalni akcioni plan za mlade za 2024. godinu. Na inicijativu 

Sekretarijata za opštu upravu, društvene djelatnosti i kadrovska pitanja, predsjednik Opštne Mojkovac, Vesko Delić, imenovao je Odlukom 

broj: 01-018/23-2487 od 21.11.2023. godine,  Radnu grupu koju čine: 

 

 mr Ivana Medojević – koordinator; 

 Darko Smolović – član; 

 Branko Kruščić – član. 

 

Dok, Konsultativnu grupu čine: 

 
 Aleksandar Ćorić, ispred Doma zdravlja „Boško Dedejić“ – Mojkovac – član; 

 Sonja Damjanović, ispred Centara za socijalni rad za opštine Mojkovac i Kolašin – član; 

 Zorica Manojlović, ispred Centra za kulturu „Nenad Rakočević“ – Mojkovac – član; 

 Aleksandar Vuković, ispred Omladinski klub -Mojkovac – član; 

 Petrana Smolović, ispred JUSMŠ „Vuksan Đukić“ – član; 

 Dejan Rubežić, ispred OŠ „Aleksa Đilas Bećo“- član; 

 Ivana Lašić, ispred ZZZCG područne jedinice Bijelo Polje, Biro rada Mojkovac – član; 

 Danilo Žurić, ispred NVO Udruženje za kreativne djelatnosti mladih Vesna – član.  
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Takođe, Radna grupa je sprovela i kratku elektronsku anketu, kojom su kroz fokus grupu locirane potrebe mladih u lokalnoj zajednici. Više o tome 

predstavljeno je u dijelu fokus grupe. 

Kao što je navedeno i u Nacionalnoj Strategiji za mlade za period od 2023.-2027.  « Mladi su prepoznati kao značajan resurs i faktor našeg društva 

čiji je glas uvažen, doprinos cijenjen i inicijative podržane. Mladi su kreatori društvenog ambijenta u kojem ostvaruju svoja prava i pune 

potencijale.» Slažući se sa prethodno citiranom vizijom, koja u skladu sa Strategijom treba biti oslikana sa nacionalnog na lokalnom nivou, 

kroz realizaciju lokalnih akcionih planova. Kao mala lokalna samouprava na sjeveru Crne Gore, svjestni smo značaja i važnosti da mladi ljudi 

moraju biti uvaženi, motivisani i afirmisani da se njihov glas čuje. Pozitivni primjer iz naše lokalne zajednice predstavlja i trenutna 

funkcionerska konstrukcija u lokalnoj samoupravi na čijem čelu je čovjek koji pripada kategoriji mladih.  

Prema odredbama Zakona o mladima („Službeni list Crne Gore“,br. 025/19 od 30.04.2029,027/19 od 17.05.2019).  u kategoriju mladih spadaju 

lica od navršenih 15 do navršenih 30 godina. Zakon o mladima definiše način utvrđivanja i sprovođenja omladinske politike, kao i mjere i 

aktivnosti koje se preuzimaju u cilju unapređivanja društvenog položaja mladih i stvaranja uslova za ostvarivanje potreba mladih u svim 

oblastima od interesa za mlade, kako na državom tako i na lokalnom nivou. Pored toga, Zakon tretira mehanizme učešća mladih u društvenom 

životu i odlučivanju, saradnju sa omladinskim servisima, omladinski rad kao i informisanje mladih. Zakon definiše načine uspostavljanja i 

funkcionisanja nacionalnog Savjeta za mlade, lokalnih savjeta za mlade, kao i omladinskih servisa koji sprovode omladinske aktivnosti.  

Pozivajući se i na omladinske politike koje predstavljaju skup mjera i aktivnosti, koje državni organi, organi državne uprave, organi lokalne 

samouprave, nevladine organizacije, studentski i učenički parlamenti i druga pravna lica preduzimaju kroz aktivnosti za poboljšanje položaja 

mladih, njihovog ličnog i društvenog razvoja i uključenja mladih u društvene tokove. Sve ovo prethodno navedeno čini omladinsku politiku u 

opštini Mojkovac, čiji će program biti  predstavljen ovim Lokanim akcionim planom za mlade.  
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Analiza stanja i identifikacija problema 
 

 

Na teritoriji opštine Mojkovac, mladima se najviše bave obrazovne ustanove i to JUSMŠ “Vuksan Đukić”. Pored obrazovnih ustanova na 

teritoriji opštine Mojkovac mladima se bave i Centar za kulturu „Nenad Rakočević“ koji u svojim kulturnim programima uključuje mlade, 

prvenstveno kroz likovne radionice koje sprovode, amatersko pozorište, bioskop, i druge aktivnosti. Pored Centra za kulturu tu je i Dom 

zdravlja koji pruža zdravstvenu podršku mladima. Pored svih prethodno nabrojanih aktera u lokalnoj zajednici koji se bave mladima posebno 

mjesto zauzima i Dnevni centar za djecu i mlade sa smetnjama u razvoju, koji se bave ranjivim kategorijama mladih i pruža pomoć u razvoju. 

NVO sektor zauzima jedno od važnijih mjesta, jer NVO organizacije koje se bave mladima u Mojkovcu ujedno i edukuju mlade o važnosti 

kulture i tradicije sa ovih prostora. Takođe, u opštini Mojkovac postoji i Omladinski servis koji i najviše radi sa mladima. 

 

Lokalna samouprava sprovodi omladinsku politiku, kroz finansiranje konkursa o stipendiranju studenata, konkurse o finansiranju sportskih 

klubova, finansiranju ženskog preduzetništva, kao i kroz druge aktivnosi u okviru kojih stvara uslove koji doprinose unapređenju položaja 

mladih u lokalnoj zajednici.  

 

Nepostojanje Kancelarije za mlade prepoznato je kao jedan od osnovnih problema u sistemskom planiranju i implementaciji omladinske 

politike u Opštini Mojkovac. Još jedan od problema u kvalitetnom planiranju i implementaciji omladinske politike u Opštini Mojkovac je i 

nepostojanje sistematizovanog radnog mjesta za službenike zadužene isključivo za pitanja mladih. Naime, poslove iz oblasti omladinske 

politike uglavnom obavljaju službenici uz već postojeća zaduženja.  

 

Na osnovu istraživanja koje je sproveo UNDP1 kroz projekat #ReLOaD čiji je učesnik bila Opština Mojkovac kroz klaster „Tara“, koje je 

sprovedeno na teritoriji 15 opština, doneseni su sljedeći zaključci: 

 

 Pored postojećih zakonskih i  institucionalnih okvira, prvenstveno se javlja  problem nedostataka administrativnih i finansijskih 

kapaciteta.  

 Uključenost brojnih institucija na lokalnom nivou u planiranju i implementaciji Strategija za mlade je usljed nedostataka kapaciteta 

vrlo ograničeno.    

                                                             
1 https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/2022-10/Analiza%20po%20polu.pdf  

 

https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/2022-10/Analiza%20po%20polu.pdf
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 Mladi u većini opština nijesu upoznati sa zakonodavnim i strateškim okvirima koji se odnose na njih, niti poznaju mehanizme koji su 

im na raspolaganju za odlučivanje u donošenju odluka.  

 Identifikovana je i nedovoljna informisanost i donekle nezainteresovanost mladih, što ukazuje na potrebu za znatno većim obuhvatom 

mladih prilikom kreiranja Strateških dokumenata i planova, ali i potrebu za sprovođenjem aktivnosti koje imaju za cilj  da motivišu 

mlade za proaktivni pristup.  

 

Istraživanje je pokazalo da na skali od 10-1, mladi iz 15 opština zadovoljstvo svojim životom najčešće ocjenjuju između 5 i 6, ne postoji 

značajna razlika u nivou (ne)zadovoljstva između ženske i muške omladine, niti na nivou opština, niti na nivou regiona. Najveći razlog za 

nezadovoljstvo u većini opština je: 

 

 kvalitet življenja,  

 loša mogućnost zapošljavanja,  

 nedostatak mogućnosti razvoja sopstvenog biznisa,  

 kvalitet formalnog i neformalnog obrazovanja koja se nudi,  

 dostupnost kulturno-sportskih i drugih sadržaja za mlade. 

 

 

Sve ovo prethodno navedeno stimuliše mlade da napuštaju opštinu Mojkovac, da se sele u veće gradove, gdje postoji veći broj aktivnosti koje 

privlače mlade. Mladi u većini žele da žive u drugim državama, kao i unutrašnjim migracijama u drugim opštinama Crne Gore, navedeno je u 

istraživanju UNDP-a u kom su učestvovali mladi iz Mojkovca.  

 

Mladi iz obrazovnog sistema najčešće izražavaju želju da rade u državnoj upravi ili instituciji (35%) ili velikoj privatnoj kompaniji (26%). 

Mali je procenat onih koji razmišljaju o start up-u (1,3%) ili NVO (0,9%)., razlog tome naveli su nedostatak hrabrosti, stručnosti i kreativnosti.    

 

Kao veliki problem prepoznaje se to što mladi i to njih više od 50% ne vjeruje da za njih postoji politika zaposlenja i zbog zapošljavanja „preko 

veze“ (zapošljavanje po stručnim kompetencijama). Ovo ukazuje da postoji nepovjerenje mladih u institucije sistema, na što ukazuje podatak 

i da se skoro trećina (31,9%) anketiranih mladih u istraživanju sprovedenom na teritoriji opštine Mojkovac kroz projekat #ReLOaD, nije 

registrovalo kod Zavoda za zapošljavanje, a kao najčešći razlog istakli su da ne vide korist od registracije (63,3%). Takođe, mladi nisu 

informisani o politikama i programima koje sprovodi Zavod za zapošljavanje (71,8%). Kada je riječ o unapređenju poslovnog ambijenta i 
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mogućnosti za samozapošljavanje neinfromisanost je 80,4%. U pogledu nezaposlenosti mladih postoji i podatak da više od 28,4% čeka duže 

od jedne godine na zaposlenje po završetku obrazovanja. Kao problem prepoznaje se da oko trećina mladih ljudi u Crnoj Gori radi na pozicjama 

koje ne odgovaraju njihovom nivou stečenih kvalifikacija.  

 

Istraživanje je ukazalo  i na sve prisutniji problem podjela među mladima, naročito po političkoj osnovi. Mlade osobe često ne cijene različitost 

imaju mnogo predrasuda prema osobama sa invaliditetom, onima iz nižeg socijalnog statusa i sličnim kategorijama društva. Posebno treba 

edukovati mlade ljude u pogledu prihvatanja različitosti, kako bi se smanjio nivo diskriminacije prema ugroženim i ranjivim kategorijama. 

Diskriminacija među mladim predstavlja višedimenzionalan problem i zahtijeva integralan pristup. Kada je riječ o mentalnom zdravlju kod 

mladih osoba, glavni oslonac je porodica i vrlo mali procenat je onih koji se obraćaju stručnim službama, iz tog razloga je neophodno raditi na 

promovisanju značaja mentalnog zdravlja među mladima, kao i na osnivanju servisa za pomoć prevazilaženja zdravstvenih problema.  

 

Naime, za sve prethodno navedeno predlaže se da se u buduće veća pažnja usmjeri ka zapošljavanju mladih i poboljšanju nihovog statusa u 

lokalnoj zajednici. Stoga je intencija Opštine Mojkovac da kroz ovaj Lokalni akcioni plan za mlade u okviru planiranih mjera i aktivnosti 

odgovori na navedene probleme sa kojima se mladi u opštini Mojkovac suočavaju.  

 

Rad sa fokus grupom i rezultati obrađene ankete: 

 

 

Fokus grupa sa mladima, kroz koju su razmijenjena mišljenja mladih ljudi i dati konstruktivni predlozi za buduće aktivnosti.  

 

Kroz anketu koja je elektronski sprovedena 27. novembra 2023.godine među mladima, koja je imala 9 pitanja, učestvovalo je 67 mladih, među 

kojima najvećim dijelom srednjoškolci, koji su podijeljeni u starostne grupe mladi i to od 16-23 godine kojih je u anketi učestvovalo 81,8% , 

mladi od 24-27 godina kojih je u anketi učestvovalo 9,1% i grupa od 28-30 godina koji su učestvovali sa 9,1%.  

 

Provjeravajući zadvoljstvo mladih aktivnostima koje se sprovode u Mojkovcu, odgovorom zadovoljan sam izjasnilo se 52,2%, dok je 

nezadovoljnih bilo 40,3 %,i u potpunosti nezadovoljnih 7,5%. 

 

Kada je u pitanju informisanost mladih, većina i to 55,2% izjasnila se da smatraju da su mladi u Mojkovcu informisani, dok je 44,8% koju su 

smatrali da mladi u Mojkovcu nijesu dovoljno informisani.  
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Na pitanju „da li su mladi uključeni u društveni život“ njih 56,7% smatra da jesu, dok 40,3% njih smatra da nijesu uključeni dovoljno u 

društveni život, takođe dio je i onih koji smatraju da uopšte nijesu uključeni i to 3%. 

 

Kada je u pitanju zadovoljstvo aktivnostima koje se sprovode u Opštini Mojkovac, a koje su namijenjene mladima, oko 50,7% zadovoljnih, 

nezadovoljnih je 46,3% i uopšte nezadovoljnih 3%. 

 

 

Po pitanju kulturnih dešavanja njih 35,8% je zadovoljno, dok je njih 64,2% nezadovoljno.  

 

Provjeravajući da li mladi smatraju da imaju dovoljno dobar program aktivnosti gdje mogu koristiti svoje slobodno vrijeme, njih 43,3%  smatra 

da imaju, dok je onih koji smatraju da nemaju dovoljno dobre aktivnosti za slobodno vrijeme oko 56,7%.  

 

Ono što je vrlo interesantno u samoj anketi, jeste i sama iskrenost mladih, koji su na pitanje „gdje mladi najviše vole da provode svoje slobodno 

vrijeme“ od ponuđenih odgovora najviše birali „kafić“ i to njih 49,3% , dok njih 29,9% biraju sportske klubove, nešto manje njih kulturno-

umjetnička drušva i to 19,4% i radionice njih 1,5%.  

 

Ostavljajući slobodu mladima da istaknu koje su to aktivnosti koje bi oni željeli da budu implementirane u 2024. godini, od 42 mladih koji su 

učestvovali u anketi, njih 18 nije dalo nikakav predlog za aktivnost. Dok je ostatak učesnika isticao kao predlog da žele da se u 2024. godini, 

implementiraju najvećim dijelom sportske aktivnosti, želje su bile da budu oformljeni košarkaški klubovi, radionice, debate, više kulturnih 

dešavanja u pogledu aktivnosti kulturno-umjetničkog društva,veći broj koncerata, muzičkih programa.  

 

Jedan odgovor koji je posebno ostao zapažen, na pitanje „Koje su to aktivnosti koje vi kao mladi predlažete da budu sprovedene u 2024. 

godini? “ – „Koncerti, javne rasprave u kojima će mladi učestvovati, volonterske akcije na nivou čitavog grada gdje bi svi stanovnici bili 

pozvani da učestvuju, žive biblioteke sa idolima mladih u Mojkovcu, konkursi za najljepše fotografije-pjesme-priče i druge umjetničke 

radove kako bi se mladi podstakli da stvaraju. Ponovno pokretanje parlamenta mladih i svih učenika na nivou opštine. Takmičenje u glumi 

- amaterske predstave i slično (ima dosta mladih koji su talentovani za glumu, podstaći ih kroz neki vid simulacije takmičenja) . Više svirki, 

večeri komedije i slično. Ali, da svaka aktivnost ima neko iznenađenje, nešto što će privući radoznale gledaoce i učesnike (gost iznenađenja, 

nagradne igre, besplatan ulaz za sledeću aktivnost, lutriju i slično)“.  
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Definisanje ciljeva i pratećih problema 

 

Opšti cilj Opštine Mojkovac: „Poboljšanje položaja mladih u lokalnoj zajednici“ 

Specifični cilj: „Veća uključenost mladih u donošenju odluka“ 

Specifični cilj: „Uključenost mladih u lokalnoj zajednici, osnažene mogućnosti da se čuje glas mladih“ 

Specifični cilj: „Motivisanje mladih otkrivanjem talenata kroz osnaživanje i povraćaj povjerenja u institucije iz  lokalne zajednice“ 

 

Prateći problemi: 

 Kao prateći problem prepoznaje se nezainteresovanost mladih da budu uključeni; 

 Generalno nepovjerenje mladih u institucije sistema; 

 Nedovoljna motivacija; 

 Neosnažena kreativnost kod mladih; 

 Nedovoljna uključenost mladih u donošenje odluka; 

 Nepostojanje kancelarije za mlade; 

 Slaba uključenost stručnjaka iz oblasti psihologije u rad sa mladima. 
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Akcioni plan 
 

Operativni cilj 1: Razvoj održivog i kvalitetnog sistema servisa i programa za podršku mladima pri tranziciji u odraslo doba 

Operativni cilj (na lokalnom nivou):„Uključenost mladih u lokalnoj zajednici, osnažene mogućnosti da se čuje glas mladih“ 

 Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Početak 

realizacije/Završetak 

realizacije 

Indikatori Finansijska 

procjena 

Izvor 

finansiranja 

1. Radionica očuvanja kulture 

kroz narodnu igru i pjesmu, 

i časove harmonike.  

NVO - 

Udruženje za 

kreativne 

djelatnosti 

mladih Vesna u 

partnerstvu sa 

Centrom za 

kulturu „Nenad 

Rakočević“ i 

Opštinom 

Mojkovac 

II kvartal   Minimum 50 

zadovoljnih 

mladih, koji su 

učestvovali u 

ciklusu 

neformalnog 

obrazovanja o 

tradiciji kroz 

pjesmu i igru 

50,00€ Opština 

Mojkovac i 

NVO - 

Udruženje za 

kreativne 

djelatnosti 

mladih Vesna 

2. Konkurs za studentske 

stipendije za najbolje iz 

deficitarnih oblasti u 

Mojkovcu 

 

Opština 

Mojkovac 

III kvartal Dodijeljeno 

minimum 15 

stipendija 

30,000,00€ Opština 

Mojkovac 

3. Radionica o profesionalnoj 

orjentaciji  

Opština 

Mojkovac, 

I kvartal Afirmisano 

minimum 50 

(150,00€) Donacija 
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 JUSMŠ 

„Vuksan Đukić“ 

i Omladinski 

servis 

mladih da 

donesu ispravnu 

odluku o 

budućem 

profesionalnom 

opredjeljenju   

4. Radionica za pisanje 

projekata 

 

Opština 

Mojkovac 

II kvartal Stimulacija 

minimum 50 

mladih pohađa 

radionicu 

pisanja 

projekata 

200,00€ Opština 

Mojkovac 

5. Stimulisanje mladih kroz 

nagrade „Luče“ 

Opština 

Mojkovac i 

škole sa 

teritorije opštine 

Mojkovac 

III kvartal Afirmacija 

minimum 20 

lučaša sa 

teritorije opštine 

Mojkovac kroz 

nagradu 

1,500,00€ Opština 

Mojkovac 

6. Informisanje mladih o 

aktivnostima mjerama 

zapošljavanja 

Opština 

Mojkovac, 

ZZZCG. 

III – kvartal Mladima 

promovisani 

minimum 2 puta 

godišnje 

sezonski poslovi 

i mjere za 

zapošljavanje  

0,00€ ZZZCG 

Operativni cilj 2: Stvaranje uslova da mladi budu aktivni građani i građanke, uključeni u kreiranje i sprovođenje javnih 

politika 

Operativni cilj (na lokalnom nivou): „Veća uključenost mladih u donošenju odluka“ 
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 Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Početak 

realizacije/Završetak 

realizacije 

Indikatori Finansijska 

procjena 

Izvor 

finansiranja 

1. Simulacija lokalnog 

parlameta 

 

Opštinom 

Mojkovac, 

JUSMŠ 

„Vuksan Đukić“ 

i Omladinski 

servis 

I kvartal 

IV kvartal 

 

Uključenost 

minimum 35 

mladih u pitanja 

od važnosti za 

lokalnu 

zajednicu 

50,00€ Opština 

Mojkovac 

2. Obilježavanje dana 

volontera 

Omladinski 

klub – 

Mojkovac, 

Opština 

Mojkovac, 

JUSMŠ 

„Vuksan Đukić“ 

, Centar za 

kulturu, NVO 

„Vesna“ 

II kvartal  Minimum 40 

mladih koji su 

informisani o 

volonterizmu 

(150,00€) Donacija 

Operativni cilj 3: Ostvarivanje međuresornog doprinosa poboljšanju sveukupnog položaja mladih 

 

Operativni cilj (na lokalnom nivou): „Motivisanje mladih, otkrivanjem talenata kroz osnaživanje i povraćaj povjerenja u institucije 

iz  lokalne zajednice“ 

 

 Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Početak 

realizacije/Završetak 

realizacije 

Indikatori Finansijska 

procjena 

Izvor 

finansiranja 
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1. Pokretanje likovne 

radionice 

 

Centar za 

kulturu „Nenad 

Rakočević“ i 

Opština 

Mojkovac 

II kvartal  Afirmacija 

minimum 20 

mladih talenata 

100,00€ Opština 

Mojkovac 

2. Uključivanje mladih u 

pozorište - „Pozorište nas 

zove“ 

Centar za 

kulturu „Nenad 

Rakočević“ i 

Opština 

Mojkovac, 

JUSMŠ 

„Vuksan Đukić“ 

IV kvartal Afirmacija 

minimum 15 

mladih talenata 

0,00€ Centar za 

kulturu „Nenad 

Rakočević“ 

3. Večeri keativnog pisanja za 

mlade i veče ljubavne 

poezije 

 

Centar za 

kulturu „Nenad 

Rakočević“ i 

JUSMŠ 

„Vuksan 

Đukić“, Opština 

Mojkovac 

II kvartal 

IV kvartal 

Prepoznavanje 

minimum 5 

mladih talenata 

iz oblasti 

književnosti 

300,00€ Centar za 

kulturu „Nenad 

Rakočević“ i 

Opština 

Mojkovac 

4. Obuka prve pomoći  

 

JUSMŠ 

„Vuksan 

Đukić“, Dom 

zdravlja „Boško 

Dedejić“ – 

Mojkovac, 

Crveni krst. 

II kvartal Obučavanja 

minimum 40 

mladih ljudi da 

pruže prvu 

pomoć  

50,00€ Opština 

Mojkovac 

5. Uključivanje mladih u sport 

koz „Fudbal za sve“ ( ženski 

i muški fudbal) 

Opština 

Mojkovac 

I – IV kvartal  Razvoj sporta u 

školama za 

minimum 40 

mladih  koji 

1,500,00€ Opština 

Mojkovac 
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žele da se bave 

fudbalom 

(ženskim i 

muškim) 

6. Konkurs za raspodjelu 

sredstava sportskim 

klubovima 

 

Opština 

Mojkovac 

II – III kvartal Stvaranje boljih 

uslova za 

minimum 50 

mladih koji se 

bave sportom 

60,000,00€ Opština 

Mojkovac 

7.  Osnaživanje i edukacija 

mladih o očuvanju životne 

sredine i otpornosti na 

klimatske promjene 

Opština 

Mojkovac, 

Ministarstvo 

poljoprivrede, 

šumarstva i  

vodoprivrede 

III- kvartal  Edukacija 

minimum 30 

mladih o 

važnosti životne 

sredine 

0,00€ Ministarstvo 

poljoprivrede, 

šumarstva i  

vodoprivrede 

8. Kreativna radionica 

očuvanja starih zanata kroz 

edukaciju i rad na razboju 

za tkanje 

 

NVO - 

Udruženje za 

kreativne 

djelatnosti 

mladih Vesna u 

partnerstvu sa 

Opštinom 

Mojkovac 

III kvartal Osposobljeno 

minimum 30 

mladih ra zad na 

razboju za 

tkanje 

200,00€ Opština 

Mojkovac i 

NVO - 

Udruženje za 

kreativne 

djelatnosti 

mladih Vesna 

9. Obuka mladih za orjentaciju 

u prostoru „Dan izviđača“ 

 

NVO - 

Udruženje za 

kreativne 

djelatnosti 

mladih Vesna u 

partnerstvu sa 

III kvartal Osnaživanje 

orjentacije u 

prostoru kod  

minimum 35 

mladih 

(200,00€) Donacije 
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Opštinom 

Mojkovac i 

JUSMŠ 

„Vuksan Đukić“ 

10. Zabavne radionice sa 

mladima (veče društvenih 

igara, radionica kuvanja, i 

druge) 

 

Omladinski 

klub – 

Mojkovac, 

Opština 

Mojkovac, 

JUSMŠ 

„Vuksan Đukić“ 

, Centar za 

kulturu, NVO 

„Vesna“ 

U toku cijele godine Socijalizacija 

mladih i 

povezivanje 

50,00€ Opština 

Mojkovac 

11. Edukacija mladih o 

bolestima zavisnosti 

Opština 

Mojkovac u 

partnerstvu sa 

NVO sektorom, 

Dom zdravlja 

„Boško 

Dedejić“ 

Mojkovac 

IV kvartal  Edukacija 

minimum 60 

mladih o 

bolestima 

zavisnosti 

(100,00€) Donacija 
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Operativni cilj 4: Unapređenje mehanizama za efikasno kreiranje, sprovođenje, monitoring i evaluaciju omladinske politike 

Operativni cilj (na lokalnom nivou): 

 Aktivnost Nosioci 

aktivnosti 

Početak 

realizacije/Završetak 

realizacije 

Indikatori Finansijska 

procjena 

Izvor 

finansiranja 

1. Raspodjela sredstava za 

NVO (sa akcentom na 

prednost NVO koje se bave 

mladima) 
 
 

Opština 

Mojkovac 

II- kavratal Podsticaj 

učljučenja 

minimum 20 

mladih i 

skretanja pažnje 

na mlade i 

podsticaj mladih 

da se osnaže u 

lokalnoj 

zajednici 

14,000,00€ Opština 

Mojkovac 
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Finansijski okvir   
 

Budžet 

Lokalni akcioni plan za mlade – izrada:  Procjena planiranih sredstava: 

 

Implementacija aktivnosti iz budžeta 

Opštine Mojkovac 

- 108,000,00€ 

Implementacija aktivnosti iz drugih izvora 

finansiranja (NVO, Ministarstvo) 

-  / 

Ukupno:            108,000,00  + donacije 
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Monitoring i evaluacija 
 

 

-Monitoring- 

 

Mehanizmima monitoringa i izvještavanja o sprovođenju Lokalnog akcionog plana za mlade za 2024. godinu, je primarno zasnovan na radu 

Radne grupe koja će vršiti praćenje sprovođenja akcionog plana, kroz kvartalne izvještaje, kao i Konsultativne grupe koja će za zadatak imati 

nadzor nad sprovođenjem omladinskih politika na nivou Opštine Mojkovac. Radna grupa kako je i navedeno i u samom uvodu ovog dokumenta 

sačinjena je od koordinatora i dva člana, dok je Konsultativna grupa sačinjena od predstavnika svih subjekata čiji je doprinos neophodan i 

ključan za uspješno sprovođenje Loklanog akcionog plana za mlade.  

- Izvještavanje-  

 

Shodno Članu 14 Zakonu o mladima, u kom se navodi da je Opština dužna da godišnji izvještaj o realizaciji lokalnog akcionog plana za mlade 

dostavi Ministarstvu najkasnije do 15. februara tekuće za prethodnu kalendarsku godinu. Opština Mojkovac se obavezuje da će u skladu sa 

Zakonskom regulativom o realizaciji pomenutog planskog dokumenta izvještavati Ministarstvo za sport i mlade.  

 

-Evaluacija- 

Evaluacija dokumenta biće sprovedena kroz kvartalne izvještaje, gdje će biti uključini i mladi da sami daju eksterno viđenje implementacije 

plana, kao i da istaknu svoje lične stavove. Opština Mojkovac će kroz evaluaciju dati strogo objektivan stav o imlementaciji Lokalnog akcionog 

plana za mlade.  
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